
桃園市大園區大園國民小學辦理 
114 學年度健康促進學校實施計畫 

一、緣起: 
   本校位於大園尖山遺址，擁有超過 120年歷史，是一所規模宏大的學校。在這承先啟後的百

年教育過程中，培養了眾多優秀人才。學校秉持著「溫馨、健康、創新、卓越」的願景，以健康

促進計畫為核心，從多元角度規劃執行，共同創造「幸福校園、快樂共學」的健康新生活。 

     健康促進的核心宗旨是以溫馨的內涵提升師生的健康素養。學校擬定的健康促進計畫，透過

各項活動的推行，以宣導、研習、教學等多元方式，增進師生的健康概念、態度與行為，並進一

步推廣至學生家長和社區民眾，形成健康樂活氛圍的鐵三角。 

 

    健康促進共計七大議題，擬訂計畫分成三大階段實施: 

第一階段：組成學校健康促進工作團隊，分析並了解學校亟需改善的健康問題，確定目標及健

康議題的優先順序，提出具體建議方案。 

  第二階段：發展有效的策略與計畫，涵蓋健康促進學校的六大範疇（學校衛生政策、學校物

質環境、學校社會環境、社區關係、健康教學與活動、健康服務）。透過相關活動的介入，促進師

生之間的互動，提升教職員工和學生的健康觀念、知識與技能，進而鼓勵他們培養健康的生活模

式，並增進家長和社區組織的支持與合作。透過聯結社區內外資源，共同參與與合作，以發揮更

大的成效及影響力，達成全面健康的目標。 

  第三階段：依據所擬定的具體計畫內容實施，促使全校師生、社區民眾及學生家長養成健康

行為，並願意維持健康的生活型態，進一步提升個人健康品質。此外，根據計畫的推行過程進行

評量，並適時回饋與修正，透過成效評估來檢驗計畫實施的整體成果。 

 

良好的生活型態是促進健康的基礎。孩子擁有健康的身心，便能快樂地面對各種學習挑戰；

老師擁有健康的身心，便能樂在工作，並與學生形成幸福氛圍的正向循環；學生家長擁有健康的

身心，能為孩子帶來正向影響；社區民眾擁有健康的身心，則能提供安全無虞的環境。此時，學

校將扮演領頭羊的角色，發揮最大的影響力，定期提供相關健康資訊與學習機會，使「健康」知

識深植人心，使「健康」技能得以養成，並使「健康」生活成為一種自然的生活方式。 

 

    為了使學校提供的「健康服務」更加廣泛和深入，進而影響社區中的每一個家庭，我們將學

校視為一個「出發點」，藉由推動「健康促進」方案，不僅讓健康教育的成效體現在下一代的孩童

身上，更希望能夠影響他們的親友及社區民眾。如此一來，學校在社區中的教育角色將更加具有

意義。從基層學校開始，帶動學生的健康成長，讓社區看到實際的成果，為國家注入無限的希望。 
 

二、依據: 

(一)桃園市政府教育局 114 年 8 月 13 日桃教體字第 1140077222 號。 

(二)桃園市政府教育局 114 學年度學校衛生委員會。 

(三)本校 114 學年度校務會議決議案。 

 



三、背景說明: 
本校位於大園市區，為地區的中心學校，擁有廣闊的校園腹地，植物種類繁多，生態資源豐

富。學校鄰近國道二號交流道，交通十分便利；又因臨近桃園國際機場，使學生更能接觸國際化

的視野。校園環境優美，教學設備先進，每個班級都配備了觸控屏幕。雖然本校已有百年歷史，

但在具有前瞻性的行政推動及教師們的積極努力下，學校不斷與時俱進，持續進步。本校行政團

隊合作默契，規劃能力卓越；教師群則具備專業知識，積極參與各項活動，持續提升教學能力。

學校目前班級數共有普通班 65 班、天使班 1 班，學生 1686 人，教職員工 140 位。 
 

    由於學校鄰近傳統工業園區，多數家長的社經背景屬於勞動階級，且學區內多為雙薪家庭，

這使得學童普遍缺乏正確的健康飲食習慣，也缺少適當的休閒活動管道，導致體位不良。此外，

隨著大環境的持續惡化、社會價值觀的偏差及疫情的影響，家庭功能逐漸失調，單親家庭和隔代

教養問題日益嚴重，家庭結構陷入失能狀態，學生的社經地位普遍較低，導致他們缺乏健康生活

型態的相關知識。餐飲衛生、生理及心理健康管理已成為刻不容緩的重要課題。 
為此，本計畫旨在與學校衛生保健工作相結合，充分利用校園人力資源，為學生的健康提供

永續經營的保障，並強化健康管理。不僅要讓「健康的種子」在校園中處處開花，更要讓這股健

康的氣息在社區中蔓延，造福更多家庭。 
    
四、SWOT 分析:  

在策畫健康促進學校各項議題計劃與執行策略之前，本校健康促進委員會依據六大範疇(包括

學校衛生政策、學校物質環境、學校社會環境、社區關係、健康教育與活動和健康服務等)進行分

析。 

 S(優勢) W(劣勢) O(機會) T(威脅) 

學

校

衛

生

政

策 

1. 學校已成立健康

促進委員會，專責

規劃、推動及評估

校內健康活動，確

保活動的有效性

與持續性。 
2. 教職員充滿熱

忱，行政團隊全力

支持教學工作，形

成和諧的組織氛

圍。 
3. 過獎勵辦法，激勵

學生積極學習並

掌握衛生保健知

識。 
4. 每學期定期舉辦

衛生保健宣導活

動，提升師生的健

康意識。 
5. 每學年舉辦健

康促進藝文競

賽，動員全校師生

1. 學校擁有廣大的

校地和豐富的綠

意，為社區居民提

供了優良的運動

和休閒場所。然

而，這也帶來了環

境衛生問題，一些

運動的居民會隨

手丟棄垃圾或瓶

罐，影響了校園周

邊的環境。 
2. 學生中吸菸和食

用檳榔的比例為

0%，因此對於相

關議題的關注度

較低。 
3. 家長的工作較為

繁忙，對於健康飲

食概念不足，常常

未能充分關注孩

子的健康飲食，影

響了孩子的健康

1. 學校活動結合衛

生所、清潔隊及

社區資源，充實

人力、物力進行

宣導。 
2. 家長會對學校支

持度高，提供強力

後援。 
3. 教育部對辦理衛

生教育活動提供

相關補助。 

1.學校缺乏專任醫

師諮詢服務。 
2.社區居民對衛生

保健等議題較不

關切。 
3. 假日校園開放，

常有校外人士於

學校抽菸並亂丟

菸蒂，造成校園

髒亂。 
4.學生家長及社區

民眾，抽菸嚼食

檳榔易對學生造

成不良示範。 
5.部分家長不注重

學生口腔保健及

視力，導致學生

齲齒率及近視偏

高，影響學童健

康。 



及家長，共同推進

健康促進的七大

議題。 

生活。 

學

校

物

質

環

境 

1. 校地面積廣大(約
4.7 公頃)，學生

可活動範圍廣

(約 3.5 公頃)。 
2.活動中心可供學

生活動。 
3. 學校自備午餐供

應廚房，有專職

營養師調配健康

菜單，提供營養

均衡的午餐。 
4.學生課後運動社

團多，提供多元

化學習活動 (如
籃球、羽球、桌

球、跆拳道、直

排輪、舞蹈等)。 
5.學校提供各項健

身器材，讓師生

在課暇時間彈性

使用。 
6.學校設置充足大

小便器及洗手

台，並且定期檢

測飲用水及照明

設施。 

1.全校 62 班，計 
1600 人，學生人數

相當多，健康促進

相關統計不易進行

與彙整。 
2.風雨操場的場地

不大，如遇到雨

天，孩子的活動空

間銳減。 
3.經費補助有限，無

法充分落實政策執

行。 

1.校園開放社區居

民運動，隨疫情

變化而做滾動式

調整開放時間。 
2.自 95 年推展以

來，校內抽菸教

職員人數已降至

0 人，嚼檳榔人數

減為 0 人，顯示

大家已關注這一

問題。 

1.學校校門口 100
尺處的速食店，

非常吸引學童，

往往有家長以速

食餐飲鼓勵學

童，未能考量食

品健康與均衡

性。 
2.附近高熱量手搖

飲料店林立，充

滿誘惑。 

學

校

社

會 
環

境 

1.學校專業的輔導

老師可供諮詢。 
2.教職員工踴躍參

與文康活動。 
3.每週班級整潔秩

序競賽。 
4.愛心志工團支援

學校辦理健康促

進活動。 

1.家長工作繁忙，親

子相處時間較

少。 
2.家庭結構較為薄

弱，導致家庭教

育較難以落實。 

1.熱心人士持續關

心弱勢學童。 
2.熱心助學社區人

士日增。 
3.學區有二間愛心

商店，協助學校

關懷學生安全。 
4.針對弱勢學生有

提供早餐服務。 

1.出入學校的家長

及社區民眾，抽

菸嚼食檳榔易對

學生造成不良示

範。 

社

區

關

係 

1. 臨近區農會、衛生

所、清潔隊等衛教

機構，協助宣導推

展健康促進活動。 
2. 與農會合作推展

食農教育。 
3. 與區公所合力防

治校園紅火蟻。 
4. 大園樂齡學習中

心，辦理相關課

1.學校週邊商店林

立，手搖飲、速

食店引誘大。 

1.透過宣導或里長

的協助，型塑學

習型社區，加強

與學校的連結，

以落實健康促進

觀念與習慣。 

  

1.社區運動公設與

空間不足，型塑

健康的社區有難

度。 



程，提升與社區的

連結。 

健

康

教

育

與

活

動 

1.事先規畫各項衛

生教育相關活

動，教師均能配

合執行。 
2.學校健康體育問

題，教師尋求專

業人員支援與協

助，或聯合教學。 
3.兩位專任校護，協

助推動校內健康

促進推行與宣導

活動。 

1.目前課程分散，亟

需整合。 
 

1. 學校鄰近消防

隊，可提供專業防

溺宣導教學活動。 
2. 鄰近衛生所，可以

提供學生不同

面向的衛教宣

導。 
 

1. 家長因為忙於工

作且社經地位較

低，給孩子正確的

健康觀念也較薄

弱。 
2. 3c 產品對孩子誘

惑多，家長幾乎當

作是獎勵性質，沒

有正確使用概念。 
 

健

康

服

務 

1.學校每學年辦理

迎新活動、親師

座談會及親職教

育講座，宣導學

校衛生政策。 
2.辦理社區環保志

工入校環境打

掃，與社區發展

協會、村里辦公

室關係良好。  

1.家長出席學校活

動較不熱絡。 
2.開放校園空間，容

易造成校園治安

與環境衛生問

題。 

1.鄰近大園派出所

員警定時巡邏。 
2.志工隊、愛心商店

協助維護學童安

全及支援學校各

項活動。 
3.衛生所不定期宣

導健康衛生觀念

及支援學校活

動。 

1.開放校園空間，門

禁控管不易。 
2.社區多元化發

展，檳榔攤及小

吃部易對學生造

成不良影響。 

 
五、計畫目標: 
(一)落實健康政策，凝聚校內人力資源，以建立健康觀念。  

(二)改善校園環境，營造優質溫馨氛圍，以促進健康成長。  

(三)發展健康政策，辦理多元運動競賽，以提升身心健康。  

(四)議題融入教學，辦理教育宣導講座，以熟習健康技能。  

(五)結合社區資源，凝聚各項議題共識，以強化健康理念。 

(六)辦理健康服務，分析管理健康資料，以增強自我管理。 

(七)親師生重視健康管理，以期形塑溫馨健康的校園環境。 

 

六、計畫內容與實施策略： 
 
   (一)計畫內容: 

1.菸害及檳榔防治： 
(1)建立學生正確健康觀念，預防將來染上菸癮和吃檳榔，危害自己健康。 
(2)建立無菸害零檳榔的乾淨校園，讓小朋友快樂健康的成長學習。 
(3)學校透過小朋友的協助宣導，有效降低家長抽菸及吃檳榔的比率。 
(4)透過反菸害及檳榔的宣傳，營造一個乾淨家庭及社區環境。 

2.健康體位 



(1)實施營養教育，規劃健康飲食，減少過瘦過胖百分比人數。 
(2)規劃多元運動社團及推展體適能提升活動，培養興趣及運動習慣。 
(3)推動『85210』健康體位教育，養成良好的生活習慣，為健康而努力。 
(4)辦理健康講座、醫師諮詢等活動，促進親師生及社區人士內化健康理念、產生健康行為，

並建立健康的生活型態，進而提升健康品質。 
3.視力保健 

(1)依學生檢查結果分預防及矯治兩方面著手，以確保學生之視力健康。 
(2)針對視力不良學生，加強追蹤及矯治，以其早期發現早期治療，緩和高度近視的趨勢。 
(3)針對視力正常的學童，加強視力保健、望遠凝視及視力保健操的認知，以維持良好的視

力保健習慣。 
(4)減少學生在家庭中，看太多電視及打電動遊戲，多到戶外做休閒活動，以免過度使用眼

睛，出現視力衰退現象，造成各種眼睛疾病。 
(5)學校照明設備總體檢，改善照明設備，同時也請家長注重家庭及安親班照明設備，避免

過早罹患近視或加深近視。 
(6) 「規律用眼 3010」（近距離用眼每 30 分鐘休息 10 分鐘）。     
(7) 宣導視力保健，推行望遠凝視、護眼操。 

4.口腔衛生 
(1)落實全校學生每日用餐後刷牙之習慣。 
(2)每週固定實施含氟漱口水。 
(3)定期檢查學生牙齒狀況，並通知狀況不佳之學童家長就醫檢查治療。 
(4)宣導學童多喝開水。 

5.性教育(含愛滋病防治) 
(1)凝聚學校教職員工生健康促進的共識，利於宣導教育之推行。 
(2)善用地方與社區資源(衛生局、衛生所、藥師公會、鄰近醫療院所、得勝者協會等)建立

合作網絡及夥伴關係，共同創造健康生活環境。 
(3)落實「性別平等教育法」第 17 條規定，每學期實施 4 小時之性別教育課程，培養同學

正確的性觀念。 
(4)全體同學對性教育及愛滋病防治認知測驗正確率進步幅度。 

6.全民健保(含正確用藥) 
  (1)將全民健保融入相關課程中。 
  (2)辦理全民健保教育藝文競賽。 
  (3)宣導全民健保教育政策。 
 (4)體認健康行為的重要性，並運用做決定的技巧來促進健康。 

(5)認識藥物及其對身體的影響，並能正確使用。 
(6)評估菸、酒、檳榔、藥物、成癮藥物的危害，並於日常生活演練有效的拒絕策略。 

     7. 正向心理健康促進 
(1)宣導正向心理健康重要性，以建立正確知識，培養正向態度。 
(2)專任輔導老師就正向心理課程進行入班宣導教學、就特殊困擾學生提供輔導協助並利用

兒童朝會進行全校性宣講。 
 (二) 實施策略: 
綱 
要 具 體 實 施 內 容 主辦單位 協辦單位 工作期程 

學

校

衛

生

1.召開健康促進委員會會議。 學務處 各處室 114.08 

2.訂定『健康促進』目標與活動時程表。 學務處 各處室 114.08 

3.校務會議宣達學校健康促進理念與政策。 學務處 學務處 114.09 



綱 
要 具 體 實 施 內 容 主辦單位 協辦單位 工作期程 

政

策 
4.透過新生家長座談會及親師座談會、 
家長會，宣達學校健康促進理念與政策。 學務處 各處室 114.08 

5.組織「校園危機處理小組」，建立「學 

生緊急傷病處理流程辦法」，依標準化 

  作業流程緊急處置。 
學務處 健康中心 114.09 

學

校

物

質

環

境 

1.加強午餐供應商及廚房衛生監督與管理。 午餐中心 總務處 114.09~115.06 

2.各樓層均設有飲水機，並定期更換濾心。 總務處 事務組 每個月 

3.運動設施定期檢查，確保使用上的安全。 總務處 事務組 每個月 

4.運動器材定期汰舊換新。 總務處 事務組 每學期 

5.健康櫥窗張貼防菸防檳、健康飲食、性別

平等海報、新聞、文宣訊息。 學務處 健體領域 經常 

6.鼓勵學童多喝開水，不喝含糖飲料。 學務處 全體教師 經常 

學

校

社

會

環

境 

1.教職員及學生有機會參與制訂學校衛生

政策。 學務處 全體教師 經常 

2.參與各項議題活動，頒獎鼓勵優秀學生。 學務處 全體教師 114.09~115.06 

社

區

關

係 

1.將學生健康促進七大議題藝文競賽之相

關創作，刊登於公布欄中並獎勵。 學務處 全體師生 114.10~115.06 

2.提供菸、檳榔危害人體之影音資料，助益

減菸減檳的推行。 學務處 健康中心 114.09~115.06 

3.拜訪社區商店，嚴格執行不販售菸及檳榔

給青少年之法規。 學務處 家長會 114.09~115.06 

4.開放學校設施，提供運動器材，加強家長

運動的風氣。 總務處 學務處 114.09~115.06 

5.每學期舉辦體育競賽。 體育組 家長會 114.10~115.06 

健

康

課

程

及

活

動 

1.無菸拒檳、健康體位融入國語、資訊、

藝文、健體及自然等相關課程。 
教務處 全體教師 114.09~115.05 

2.辦理『健康促進活動』教師研習成長活

動 教務處 全體教師 114.09~115.05 

3.推行菸害防制、潔牙、含氟漱口水以及 

健康操等活動。 
學務處 

全體教師 

護理師 
經常 

4.成立田徑、羽球、躲避球、跆拳道、國

標舞、足球、籃球、直排輪等多元社團。 
學務處 社團老師 社團時間 

5.辦理健康飲食、營養教育宣導活動。 學務處 午餐中心 114.09-115.06 

6.舉辦體育競賽活動。 體育組 
全體教師   

家長會 114.10-115.05 



綱 
要 具 體 實 施 內 容 主辦單位 協辦單位 工作期程 

7.辦理高年級正確用藥、性別平等及全民

健保，中年級健康體位、拒菸反檳、低年

級口腔衛生、視力保健著色繪畫等藝文活

動。 

學務處 全體教師 114.09-115.05 

8.辦理健康促進七大議題宣導活動。 學務處 
健康中心   

衛生所 
114.09~115.06 

9.辦理健康促進七大議題融入課  程。 教務處 全體教師 114.09~115.06 

健

康

服

務 

1.衛生教育 

(1)每天上午第二節下課健康操活動。 

(2)一、四年級實施健康檢查。 

(3)每天實施餐後潔牙工作。 

(4)每週二含氟漱口水。 

(5)實施傳染病防治宣導及監控。 

(6)設計午餐健康飲食。 

體育組 

健康中心 

午餐秘書 

營養師 

衛生組 

全體教師 114.08-115.06 

2.教職員工健康檢查。 人事室 全體教師 114.08-115.07 

3.定期實施學生身高體重及視力、口腔檢查

並統計分析，研討因應措施。 健康中心 全體老師 每學期兩次 

4.一、四年級健康檢查及全校流感注射。 健康中心 全體老師 114.10 

5.培養學童養成定期運動的習慣。 學務處 全體老師   每天至少 30分鐘 

6.校園提供各式健康遊樂器材，學生有多樣

的運動種類。 體育組 總務處 每天 

7.提供拒菸與檳榔或戒菸與檳榔諮詢服務。 健康中心 全體教師 經常性 

8.對中高年級學生進行健康教育、性教育講

座宣導。 健康中心 全體教師 經常性 

9.推動減菸拒檳榔活動，請家長參加減菸拒

檳活動 學務處 家長會 經常性 

10.實施性別教育、正向心理及小團體輔導。 輔導室 全體教師 經常性 

 
七、預定進度：自 114.08.01 起至 115.07.31 止 

月 份 
工作項目 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 

1.擬定計畫、成立健康促進

推行(學校衛生)委員會。 

            
 

2.組成學校衛生與健康促進 

學校工作團隊。 

            
 

3.進行現況分析及評估。 
            
  

4.執行衛生與健康促進計畫 
            
            

5.蒐集運用教材及教學媒體 
            

   
6.資料分析與成效評估。             



 
八、 人力配置: 

桃園市大園國小 114學年度健康促進推行(學校衛生)委員會組織表 

職稱 現 職 姓名 工 作 職 掌 協辦單位或資源 

召集
人 校  長 劉燕霏 

1.綜理健康促進學校推行督導事宜，整合資

源，統籌與協調。 

2.核定各項推動策略及其設備事項。 

學務處 

副召
集人 

教務處 王詠盈 
1. 協助健康促進學校課程發展及各項議題

教學活動。 

2. 辦理語文競賽。 

1. 導師 

2. 相關教師 

總務處 呂琬倩 
1.健康促進學校之硬體設備相關工作。 

2.社區及學校資源之協調整合，建構健康無

虞的校園物質環境。 

學務處 

輔導室 蘇志千 1.心理健康狀態及需求評估。 全體師生 

執行 

秘書 
學務處 彭煜宸 

1.規劃辦理健康促進學校推動相關業務策

畫及督導。 

2.協調各項活動、管控進度及各組間溝通協

調與支援。 

1.各處室 

2.導師 

3.相關老師 

執行 

組長 
衛生組長 蔡惠英 

擬定健康促進實施計畫、執行以及成效檢討

與彙整。 

1. 各處室 

2. 相關老師 

執行 

委員 

護理師 
張佩欣 

洪翊書 

1.負責學生健康資料之建立與追蹤。 

2.健康檢查、期初(身高、體重)等測量。 

3.提供親師生健康諮詢指導。 

1.導師 

2.相關老師 

3.志工 

營養師 黃小珍 

1.健康促進相關活動之推展與宣導。 

2.營養教育、健康飲食指導。 

3.推動落實口腔潔牙。 

全體師生 

體育組長 謝秉翰 
1.規劃與推動全校體育競賽活動。 

2.體適能檢測、效果評估。  

1.教職員工 

2.家長會 

3.導師 

教學組長 李珊伶 
1. 健康促進學校議題融入課程安排與教學。 

2. 健康促進學校教師研習。 

1. 學務處 

2. 全校教師 

事務組長 許宗宸 
1. 健康促進學校環境設備的購置與支援。 

2. 健康促進學校環境整備量測與修繕。 
學務處 

輔導組長 梁美鳳 
1. 健康促進學校心理健康工作之推行。 

2. 性別教育宣導活動。 

3. 辦理新生迎新、親師座談會。 

1. 輔導教師 
2. 導師 
3. 其他教師 

會計處 周佩祺 健康促進學校經費之管控。 學務處 

人事處 蔡美筠 1.教職員工健康檢查 
2.教職員工文康活動。 

1.全體教師 

2.學務處 

   
7.成效檢討彙整             

                



職稱 現 職 姓名 工 作 職 掌 協辦單位或資源 

學年主任 

巫淑芳 
蕭金慧 
楊欣雅 
林建彰 
孫芳梅 
范曉霖 

1. 協助宣導健康促進課程融入與健康促進

活動的完成。 

2. 與家長建立優質的溝通橋樑。 

1.導師 
2.學生家長 

家長會長 張政順 健康促進學校活動家長之宣導與溝通。 
1.學務處 

2.家長會 

志工隊長 游吾和 健康促進學校志工之宣導與溝通。 
1. 志工 

2. 社區民眾 

自治市長 吳妍妍 協助辦理學生需求評估與活動及班級與行
政單位之聯繫。 學務處 

九、 評價方法： 

(一) 六大範疇 

 

評 價 項 目 

學校衛生 

政策 

1.健康促進學校計畫成員涵蓋不同處室的成員（包括校長、處室主任、組長、校護、

學生與家長代表等），並依照需求評估，制定一套實施方案且納入整個學校的校務

發展計畫或藍圖中，且經由校務會議表決通過。 

2.成立學校衛生委員會，依健康促進學校工作內容，負責統籌規劃、推動及檢討學

校的健康政策。 

學校物質

環境 

1.按规定設置足夠的大小便器及洗手設備並維持清潔。 

2.訂定飲用水設備及照明系統管理辦法，定期維護飲用水衛生。（如：定期清洗水

塔、水池及飲水機水質檢驗、照明設備檢核紀錄等） 

學校 

社會環境 

1.學校制訂班级的健康生活守则或透過獎勵制度，鼓勵健康行為實踐。 

2.辦理教職員工健康促進相關活動。 

3.學校應擬定重大事件因應計畫，如：處理教職員工生之暴力、受虐、性侵害、AIDS、

自殺及死亡等事件。 

社區關係 

1.學校每學年積極舉辦可讓家庭參與的健康促進活動· 

2.學校结合衛生單位與地方图體辦理健康促進活動·（如：健康體位、無菸（檳）

校園、口腔保健、視力保健、性教育、正確用藥等議題） 

健康教學

與 

活動 

1.健康教育課程設計以生活技能為導向，並運用多元化以學生為中心的健康教學策

略和活動形式來推行健康教育。健康教育授課教師應建置個人教學檔案（含教案、

教材及學習單等） 

2.依據課程規定安排健康教育課程上課時數，各年级每週至少一節課，及健康相關

課程教師應每 2學年至少參加學校衛生相關研習 18小時專業在職進修。 

 

健康服務 

1.提供健康檢查，檢查前有對學生做教育性說明，並通知家長。 

2.學校照顧有特殊健康需求的學生（例如氯喘、心臟病、肢障、高度近視等）建置

個案管理，並分別擬定生活照護要點，持續關懷，掌握病情做成紀錄。 

3.學校有完善的傳染病管制、校園緊急傷病處理流程，並確實執行。 



 

二）七大議題 

評價項目 

 

視力保健 

1.裸視篩檢視力不良就醫複檢率達到 92％以上。 

2.學生視力保健行動（3010）平均建成率達到 92％以上。 

3.下课净空率速到 87％以上。 

4.學生户外活動 120達成率達到 87％以上。 

口腔衛生 

1.學生複診龋齿診治率達到 92％以上。 

2.推動午餐潔牙活動 

3.學生午餐後搭配含氟牙膏潔牙比率達到 87％以上。 

4.学生睡前潔牙比率達到 87％以上。 

5.學生在學校兩餐間不喝含糖飲料比率達到 76％以上· 

6.高年级學生每日至少使用一次牙線比率達到 76％以上。 

健康體位 

1.學生體位適中比率達到 60％以上“ 

2.學生目標運動量每周 210分鐘平均達成率達到 87％以上。 

3.學生理想蔬果量每日五蔬果平均達成率達到 87％以上。 

4.學生每天吃早餐平均達成率速到 87％以上。 

5.學生多喝水目標 1500CC平均達成率達到 87％以上。 

菸(檳)害防制 

1.學生吸菸率 0％。 

2.學生參與菸害教育率速到 90％以上。 

3.吸菸學生参與戒养教育率達到 100％，或吸菸率達到 0％。 

4.學生電子菸使用率達到 0％。 

5.校園二手菸暴露率達到 0％。 

6.學生嚼檳榔率 0％。 

7.學生參與檳掷教育率達到 80％以上。 

全民健保 

(含正確用藥) 

1.遵醫囑服藥率達到 91％以上。 

2.不過量使用止痛藥比率達到 91％以上。 

3.使用藥品前看清藥袋、藥盒標示比率達到 91％以上。 

4.學生參與正確用藥教育率達到 91％以上。 

5.推動宣等活動場次 2場次以上。 

6.學生參與全民健保教育率達到 80％以上。 

性教育 

（含愛滋防治） 
1.學生性教育課程參與率達到 80％以上。 

2.辦理以生活技能為主之性教育宣導活動 2場次以上。 

正向心理健康促進 
1.每學年推動宣導活動場次 2場次以上。 

2.學生參與正向心理健康促進率達到 80％以上。 
 
 
 

4.學生接受健康檢查完成率達 100％。 



十、預期效益 
 

（一）凝聚學校健康促進的共同的願景 

全校教職員工生及家長都能深刻感受到學校重視健康的氛圍，鼓勵及培養教主動參與校園健康管

理，將校園建立成一個「由下而上」的學習型組織。 
 

（二）營造生理與心理溫馨的學校環境 

建構安全的校園建築、設施，使學生容易適應於學校環境；營造自動學習的環境，將七大健康議

題觀念及行為融入日常中。 
 

（三）結合現有體系、組織、資源 

鼓勵家長、老師、學生、社區參與各項健康活動，建立合作網絡及夥伴關係，以共同營造健康的

環境氛圍。 
 

（四）與社區結盟 

結合公益團體、社區志工、專業人才走入校園，協助學校推廣健康促進相關活動，讓健康活動更

為深化與實踐。 
 

（五）提升師生健康技能 

 1.透過健康教育課程教學進行菸害及檳榔防制、健康體位、安全急救教學課程。 
 2.邀請專家進行菸害及檳榔防制、健康體位、安全急救教育辦理相關研習活動、學生訓練課程。 
 3.透過專任輔導教師、諮商心理師宣導，覺察自身情緒並正向看待自身情緒。 
 

十一、經費概算表 

(一)經費來源：教育部及桃園市政府補助、不足款項由學校相關經費項下支應。 
(二)預算額度：新臺幣伍仟元整，如<附件一>經費概算表。 

 

十二、附則  
本計劃陳請校長核可後，經校務會議通過後實施，修正時亦

承辦人: 教務主任: 校  長: 

學務主任: 總務主任:  

 輔導主任:  
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